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Ｍｓ’ＳＥＡプラットホームの全体像

Mｓ’ SEA出演者 経営者・企業

モデル・アイドル・ＭＣ
ダンサー・アーティスト

パフォーマー

互いが価値を交換し、ともに成長する循環の仕組み

プロモーション・

宣伝企画・イベント企画

実績・露出・収益
ファン獲得

成長・フィードバック

イベント・企画
マッチング

Ｍｓ’ＳＥＡは「出演者」「クリエイター」「経営者」の価値交換を促進し、スキル習得・実践機会・ファン獲得を実現するプラットフォームです。

「Ｍｓ’ＳＥＡ」があるから、地方でもエンタメ業界で夢を追える！　地方の経営者が、温かい気持ちで安心して取り組めるＳＮＳ戦略ができる！

才能あるものが適切に評価され、経済的にも持続可能なキャリアを構築できる仕組みの実現と、エンタメ業界からの地方創生を目指します！！

クリエイティブマスメディア

映像・カメラ

撮影・デザイン

テレビ・ラジオ

新聞・雑誌など

Ｚ世代との接点

リクルート

売上・ブランド価値の向上

評価・継続依頼

才能循環プラットホーム

運営・Ｚ世代の人材育成



出演者のメリット：５つの価値

露出・実績 成長機会 つながり 安心感 収益機会

メディア出演チャンス

ポートフォリオ実績

ＳＮＳ拡散・認知度ＵＰ

セルフブランディング

ＰＲ動画・写真撮影

業界システムの説明講義

ノウハウ・技術共有

スキルアップ講座受講

プロからのフィードバック

現場での実践経験

同じ志を持つ仲間との出会い

強力な業界ネットワーク

スポンサーとの接点

ファンコミュニティの構築

コラボレーション企画への参加

結成３０周年の歴史と安心感

多数の人材の輩出実績

多数の活動の過去実績

大手事務所とのつながり

マスメディアとのつながり

イベントインセンティブ

メディア案件の出演料

ファン応援（投げ銭など）

副業・複業

プロモーション参加

Ｍｓ’ＳＥＡに参加することで出演者が得られる５つの価値。事務所や養成所に所属しても夢に近づけない現状に、新たな提案を促していきます！！

具体的シーン例①　新人モデルの成長ストーリー

Ｍｓ’ＳＥＡ登録 初イベント出演 プロフィール充実 ＰＲ案件獲得 大手事務所所属
モデル志望の子が登録！

レッスン・講座を受講！

ファッションショーに出演！

初めての実務経験を獲得！

クリエイターによる写真撮影！

ＳＮＳでの発信も本格化！

ブランド衣装の広告出演！

ポートフォリオが充実！！

大手事務所にスカウトされる！！

プロとしてのステージデビュー！

＞ ＞ ＞ ＞



クリエイターのメリット：５つの価値

実績・ポートフォリオ スキルアップ ネットワーク ブランド価値の向上 安定した経験

多様なジャンルの制作経験

クライアント評価の蓄積

実績の自動公開機能

業界内での信頼構築

次の仕事に繋がる実績

クリエイター向け講座受講

最新ツール・トレンド情報

他クリエイターとの技術交流

プロからのフィードバック

制作ノウハウのアップデート

演者・経営者とのパイプ構築

チーム案件でのコラボ

業界イベントへの優先参加

クリエイターコミュニティ

異業種クリエイターとの交流

エムズシーの実績の共有

ポートフォリオの充実

プロとのパイプ構築

大手事務所とのパイプ構築

マスメディアとのパイプ構築

演者ブランディング制作

経営者のイベント映像

プラットホーム内継続案件

高精度マッチング

安定した案件にもつながる

Ｍｓ’ＳＥＡに参加することでクリエイターが得られる５つの価値

運営スタッフのメリット
Ｍｓ’ＳＥＡに「運営スタッフ」として参加するメンバーにとっては、前述のモデルやクリエイターのメリットに加え、絶対的な経験と

信頼に裏付けされた人脈の構築が確約され、自身のリクルート活動において大きなメリットをもたらします。Ｍｓ’ＳＥＡでの運営経験は、

実績・人脈・信頼を得られる貴重なチャンスで、キャリア形成に直結するため、自身の将来の『夢実現』にも大きく寄与します。



経営者メリット：８つの価値①

イノベーションの種 優良企業コミュニティ メディア露出のチャンス 採用ブランディング強化

若い感性との接点がもたらす創造的価値

異業種コラボのアイデア創出

新規事業の萌芽

組織の活性化・多様性

次世代トレンドへの接点

プラットホームに参加するだけで得られる８つの価値

Ms イベント内での経営者交流会

同じ志を持つ経営者との出会い

共同イベント企画の打診

人材シェアリング（繁閑調整）

新たな異業種交流会への招待

業界メディアの紹介

「才能を支援する企業」として PR

Ms’SEA 成功事例として取材

プレスリリース配信支援

ＳＮＳ連動型の話題化戦略

若手社員の採用力アップ

社員のエンゲージメント向上

社内イベントの質向上

文化的な企業としての認知

「エンタメ × ビジネス」の

　　　　　先進企業イメージ

参加するだけで価値が生まれるエコシステムに貴方の企業も参加しませんか？



経営者メリット：８つの価値②

マイクロインフルエンサー戦略 社会貢献ストーリー 育成投資としての価値 文化資本の蓄積

複数の演者を組み合わせてリスク分散

従来の芸能人起用より低コスト高効果

演者のファン層が多様で幅広い訴求

多角的なＰＲが可能

若手の成長に貢献する企業イメージ

プラットホームに参加するだけで得られる８つの価値

経営者自身の社会的評価の向上

社員エンゲージメントの強化

物語性による他社との差別化

採用ブランディングへの好影響

「才能ある若者支援企業」としての

　　　　　　　　　　ブランド価値

若手演者を自社案件で継続起用

演者の成長・有名化に伴い価値向上

「最初に起用した企業」ポジション

演者側の「育ててくれた企業」愛着

相互成長による共感ストーリー創出

エンタメ価値への貢献と社会認知

文化的な企業としての認知

次世代との接点構築

企業の歴史・ストーリーの創出

業界での文化的影響力の獲得

少ない投資額で、中長期的な企業価値の向上と成長の源泉となります！



経営者メリット：多様な予算レンジに対応

０予算プロジェクト 低予算プロジェクト 中規模プロジェクト 大規模プロジェクト

経営者とZ世代を繋ぐためのコンテンツ

として、公式サイトに「経営者の名言」

特集を企画。出稿掲載により、御社の

イメージアップ戦略に貢献できます！

また、イベントの来場者として、チケ

ットを購入してのご参加も大歓迎です！

スタートアップから大企業まで、あらゆる規模のプロジェクトを実現

招待券によりイベントにご参加ができ、

異世代や異業種の交流ができます！

ノベリティや掲載物により、御社の

知名度のアップやイメージアップに

も貢献できます！また、簡易な動画

制作プロジェクトも可能です。

エムズシーのZ世代モデルやスタッフ

とコラボして、各種『企画動画制作』

のプロジェクトにご参加できます！

御社や御社商品の認知度アップに加え、

社内インフルエンサー育成の企画にも

ご協力できます！

冠協賛として、企業のブランディング

キャンペーンに大きく貢献いたします！

長期のアンバサダー契約や、新たな

プロモーション活動なども可能です。

エンタメによる地方創生を目的として

ともに九州の発展に貢献していきます！

どの予算レンジでも、Ｍｓ’ＳＥＡの強みを活かした貢献をいたします！

０円～イベント来場 年間 5000 円～１０万円 年間２０万円～ 100 万円未満 年間 100 万円以上



ロードマップとまとめ

出演者 運営スタッフ クリエイター 経営者・企業

これまでの輩出実績を活かし、未来の

インフルエンサーや芸能人を目指す方

々においては、まずは業界のしくみや

メディアの現状をしっかりと学習して

もらいます。その上で、より効率的か

つ未来につながるセルフプロデュース

や人脈構築のノウハウを学んでもらい、

それぞれの夢実現に近づけます！

Ｍｓ’ＳＥＡの成長ステップと目指す目標

エムズシーで卒業を迎えたＯＢの就職

内定率は 2006 年以降 100％です。

エムズシーの活動現場では、一つ一つ

のコンテンツ制作を手がける中で、よ

り実践的な「ノウハウ」や「考え方」

を学ぶことができますので、これから

も優秀な人材をどんどん輩出していき

たいと考えています！

未来のクリエイターを目指す方々にと

っては、各自のキャリアや今後の案件

に繋がる「良質な環境」を提供してい

きたいと考えています。また、皆様方

の能力を活かし、「新しい才能発掘」

へのご協力もお願いいたします！すで

にプロの方々にとっては、安定した案

件の提供と質の高い協力者アクセスを

実現させていきたいと考えています！

経営者の皆様方には、Z 世代の感性と

可能性、そしてキラメキを存分に体感

して頂きつつ、少しでも御社の広報活

動に貢献できるよう、ベストを尽くし

ていきたいと考えています！経営者と

Ｚ世代が相互に影響しあい、お互いに

成長をしていけるシステムづくりを目

指していきますので、今後ともご指導

ご鞭撻のほど、宜しくお願い致します。

私たちエムズシーは、「福岡、そして九州を、夢いっぱいの元気な街へ！！」をテーマに、日々活動しています。結成３０周年の節目を迎え、九州の企業や

経営者の皆様方とＺ世代の接点を創り、地域創生の大きなムーブメントを起こしていくことを目標に頑張っていきたいと考えています！

「Ｍｓ’ＳＥＡ」に関わる全てのものが、Ｗｉｎ・Ｗｉｎ・Ｗｉｎの関係性となりますよう、エンタ－テイメントの業界で『新しい風』を起こしていきます！！
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